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é

Mission

211

La Unione Italiana del Lavoro Federazione
Poteri Locali (UIL FPL), ¢ un'organizzazione
sindacale democratica che, prescindendo
dalle convinzioni politiche e religiose dei
suoi aderenti associa i lavoratori
appartenenti a tutti i ruoli, profili e posizioni
funzionali  previsti nei settori delle
Autonomie Locali, della Sanita e del Terzo
Settore.

Un Sindacato libero, laico e riformista che
intende comunicare non solo per farsi
conoscere, ma anche per raccogliere i
pensieri e le opinioni della cittadinanza tutta,
alllinterno di una visione pit ampia che pone
al centro delle attivita le “persone”.

La Segreteria della UIL FPL ¢ un vero e
proprio gruppo di lavoratori e professionisti,
con lo scopo di rappresentare e difendere i
diritti dei lavoratori, suddivisi in aree di
competenza per gestire al meglio le criticita
e cercare di tutelare ogni lavoratore.
L'organizzazione interna ¢ un elemento
fondamentale della nostra segreteria, che
permette di lavorare in modo capillare nelle
trattative sindacali.

I tutto € supportato dalla
Nazionale UIL FPL.

Segreteria

Trova
la sede UIL FPL
piu vicina a te:
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AREA PROFESSIONI SANITARIE
AREA INFERMIERISTICA

AREA OSTETRICA

AREA TECNICA-SANITARIA

AREA SOCIOSANITARIA
AREA AMMINISTRATIVA
AREA TECNICA

AREA DIRIGENZA MEDICA E
VETERINARIA

AREA DELLA DIRIGENZA TECNICA,
AMMINISTRATIVA E DELLE
PROFESSIONI SANITARIE

Abbiamo suddiviso le categorie professionali in
aree di competenza e per ogni AREA e
individuato un referente/i sindacale
(appartenente a quella specifica categoria), per
rappresentare al meglio le esigenze dei
lavoratori. L'obiettivo del Referente di Area ¢
di farsi carico di una prima tutela, cercando di
risolvere le problematiche del lavoratore con il
datore di lavoro ed intraprendere, se
necessario, azioni sindacali.

Noi siamo una squadra, tutti uniti verso un
unico obiettivo. Non sempre riusciamo ad
ottenere il risultato sperato, ma solo insieme
possiamo provare a cambiare le cose!

La porta ¢ aperta per chiunque abbia voglia di
darci una mano oppure per un confronto serio
e costruttivo. Il mondo del lavoro ¢ in continua
evoluzione e quindi ¢ indispensabile affrontare
i problemi assieme e trovare soluzioni
collettive. Anche tu puoi fare la tua parte!

#NoiCiSiamo e TU?

www.uilfpl.it - info@uilfpl.it

J i

!

ENTRA NELLA SQUADRA DELLA UIL FPL! ﬁ%ﬁ
I
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ASSICURAZIONE

Grﬂtu:tn Iscrith UILF PL
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GlA Le coperture assicurative operano anche per il 2025
ATTIVE!  ©nonoccorre effettuare nessuna attivazione.

La polizza UIL FPL assicurativa UNIPOL comprende:
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* Ampagna FUREMIFD Juift 1 I 0 C 2
e i * CONTATTI
Ulteriori coperture comprese par.lu Ffﬂfﬂ:ﬂﬂiﬂﬂl sanitarie: Telefono 06 865081

Mail assicurazioni@uilfpl.it

Sito www.uilfpl.it

‘_ Par saperne ol pll, vol sul slto web

oppure chiama Il:_'nml.rn I:E-mulnnta:. ﬂj"ﬁl illg#i : . C%(I:é‘llzl!-‘ngTo
Contatta il delegaio sindacale b 1 2025

& zearica i cortificato assieuratival

Eﬂfl}'. i BDi Rl WSOl
Care wewran ulHpLR | secicra apsiour neona )
L] e e it Lind ouslowrasionl @uitplie E
#pasolaveraborid i Sarke -
Nota Bene:

Le nostre polizze si attivano automaticamente, a differenza di altre. Questo ¢ un
aspetto molto importante perché in caso di sinistro non troverete spiacevoli sorprese
sia in termini di copertura che di massimali.

SEI
ISCRITTO

ALLA UIL FPL?




ELEZIONI 1]

ZTA

14115116 APRILE

PAG 4

SERVIZI PER GLI
ASSOCIATI UIL FPL

52 Dirigenza Medica ( « Tt 1

(Pubblica e Privata)

ASSICURAZIONE

Gmtu;ta Iscritti UIL F PL

Tutela Legale Penale G ATUIT A compresa nel costo tessera

L' AsSICUNDTRonG ArnTrus] Adalcurcean] copre o Spase sodtenule
doFAssicurolo par Fossistenca strogiudiciole o ghidizioks
Peiscastarie per ha lubek dei propd dititli in conseguan &
Sirestn (€ 10,000,00 per singelo-ossicurato)
hulum EonS coprte ko spose:
* NSQDIOIOND Egistibe;
+ Madicrions obbligotona;
& CHWRI P Lol

mnmmm:nmmm
mimmhmwmmm:
= inclennid o £ 5500 por ogni gioena & wmu Inlorlures @
Whmmaﬁnﬁﬂmm
Eonfalbamiy i il EPrinne Gon marn Inamoyid por @ © 000 0
con mag amoribll G 00
Ww:mdmmtm

Attivabile in convenzione Polizza Colpa Grave per
Dirigenti Medici del Sistema Sanitario Nazionale e
Struttura Privata (LLOYD'S)

r CONTATTI
'mm-ﬂ o e Sindsirl d ol o Forthh & & = nodi
Mndﬂﬂur?-chb-hﬁump?umm SRt T "-'L- Telefono 06 865081
: nﬁml 7 e ey . = on i3 Lagg &' J r‘l Mail assicurazioni@uilfpl.it
" TERS TR OO Sito www.uilfpl.it
* Rubnsottivitt decennaks {opzionsin SEmiloak [y
& eratvitd docenrake da otthving & giotuils

+ Compress SO0
0761 222943
Posacns aderine medici: contralta

3 EsCiairran, | L] i

S saperne di pid, val sul sito web

Par infpemaion' o =

Eaﬁ}r‘ i i cracohe I earifiealn
g Care W WAL ( f0rong ok uianonel E
........... ! urasioniguiliplit
#amioloveratorasarks B ket el
Nota Bene:

Per eventuali informazioni in merito e poter parlare con un consulente incaricato
contattare il NUMERO VERDE 800 027456 - da Lunedi al Venerdi - dalle ore 09:30
alle ore 13:00. Inviare una richiesta al seguente indirizzo consulenza@easy-caresrl.it

ISCRITTO
ALLA UIL FPL?
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FAI LA SCELTA GIUSTA,
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SCRIVICIE
TI METTEREMO
IN CONTATTO info@uilfpl.it
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CONVENZIONE UIL - UNIPOL | UNISALUTE

UNITI PER TANTI VANTAGGI
DEDICATI A TE.

Sconti e opportunitd, sempre un passa avanti.

UILFPL e Laborfin, con la collaborazione
di Unipol ed UniSalute, hanno riservato
per gliiscritti UILFPL alcune garanzie

mowzoke  assicurative gratuite.

Inquale ambite  Infortunio professionale ed extra professionale

Perquall spesa  Sardcorrisposts una indennith d € 65 00 [Ewro sessantacinqueD0)
pe ognl giornio i ricovero a seguito dinfortunés & per la durata massima
o giarni 55, 54 il ricovera & nferians & 10 giormi La Franchigin di 3 giomi

Se (I ricovero & supersore ail 10 glomi la franchigéa & eliminata
Garanzia  Ustioni che comportano dcovera: allassicurato che a seguitadi
Aggiuntiva  ustione viene ricoverato verrd corrisposta la diaria da ricovero
provecsta dalla presente palizza

Garanzia Indennltd forfettaria di immebilizzazione con merzi inamovibEi
Agghmtiva  Applicaziane di ingessatura o fukore inamovibile € 190,00 [Eurg
centodieci D0 Lmdennita viene corrisposta anche qualora alliscritto
sib stata accertata radiologicamente una frattiera al bacing, femore,
coccige, costole, una fratiura nasale e maxiBofacciale.
Garsnzisa  Indennita Forfettaria di immobilizzazlone con mezzi amovibili.
Agglntiva  Lndennith vbene corrisposta anche qualora allisoritto sia stata
accertata radiclogicaments una rattura alle vertebre- € 90,00 |Eura

nirvanta/0o)
: NUMERO VERDE DEDICATO
Garanzia A::-llp-u Funerario
Aggimntiva  Melcaso dimorte aseguito di inforturio professionate. laCo ia
Eguiderd aglieredi dell'a‘ssimaln:ll.na'sulrnudil:lﬂﬂﬂ.ﬂnigmu 800 95 92 61
duemila 00}, entro G0 giomi dala data di presentazione della relatba
dooume ntazions

Dove ntwtto il mondo

v e o v Tortumis coeea B 1 st s Ralborrfim it fooperture-teortitt bl per L desorny omm e contemati dipel iz
i b o Elilitd b chevnang L il winnds |

L ekl SE Bl BRCARES Rl i whkaig P BiFe i PO D & Nl e SEEECE LDREE i Bl BODETEIDS (0B TE T

Unipol UniSalute

SEIl NI
ISCRITTO

ALLA UIL FPL?
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ITAL UIL 6\
TALUIL

L'ITAL opera, sotto la vigilanza del Ministero del Lavoro, con
una struttura organizzativa ben capillarizzata che comprende
circa 1600 tra sedi e recapiti in Italia e all’estero.

Per rispondere alle esigenze e ai problemi relativi a ogni
categoria sociale, I'ITAL offre consulenza e assistenza in
campo di:

» Prestazioni a sostegno del reddito

e Calcolo di pensione

» Dimissioni online

 Immigrazione

e Invalidita e disabilita

e Infortuni e malattie professionali

» Pensione anticipata e di vecchiaia (anche in cumulo con
altre gestioni previdenziali)

* Regime sperimentale donne

+ Pensione di inabilita/invalidita lavorativa

» Pensione lavori gravosi ed usuranti

» Pensione lavoratori precoci

* Riscatti laurea

e Ricongiunzione

» Accredito del servizio di leva militare

Tutte le prestazioni sono gratuite per gli iscritti UIL e offerte
con competenza da personale altamente qualificato che puo
vantare una solida professionalita acquisita tramite progetti
di aggiornamento e formazione continua.

Per saperne di pitu. contatta il Tuo delegato UIL FPL oppure:

@ www.italuil.it

u' informazioni@pec.italuil.it

& 06852331

INQUADRA
IL QRCODE

IL PATRONATO DELLE PERSONE
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CAF UIL L 30

wssistenza riscate ANNI

I1 CAF UIL ¢ il Centro di Assistenza Fiscale costituito dalla
UIL, ed € iscritto, con autorizzazione del Ministero delle
Finanze, all’'albo CAF al numero 00021. Opera dal 1993 nel
settore dell’assistenza fiscale rivolta a tutti i lavoratori
dipendenti, assimilati ed ai pensionati, per adempiere agli
obblighi delle dichiarazioni dei redditi con qualita,
professionalita e cordialita. Il CAF UIL assiste i cittadini per
i seguenti servizi:

e 730 e COLF E BADANTI

e REDDITI ¢ SUCCESSIONI

e ISEE e F240NLINE

e ISEU e TARI

« RED * Bonus Energia/Gas

« INVCIV » Visure ed Ispezioni catastali .
« IMU o Tutti gli altri servizi fiscali

¢ LOCAZIONI

II CAF UIL opera in tutta Italia attraverso le societa di
servizio corrispondenti con oltre 1.000 sedi operative ed
altrettanti operatori, professionalmente aggiornati che
offrono agli utenti un servizio di intermediazione con la P.A.
sempre efficiente.

Per saperne di piu, contatta il Tuo delegato UIL FPL oppure:

@ www.cafuil.it

& NUMERO VERDE 800 933345

Trova la sede
piu vicina a te:

INQUADRA
IL QRCODE

CENTRO ASSISTENZA FISCALE
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SPORTELLO
TUTELE E PREVIDENZA

Informazione e consulenza per i dirigenti sindacali
su tutte le tematiche INPS e INAIL

e Organizzazione di corsi formativi sul mondo
previdenziale e assistenziale

» Assistenza sul fondo complementare PERSEO SIRIO

e Progetti di sviluppo per facilitare l'accesso ai
servizi offerti dalla UIL

* Analizzare nuove norme in ambito previdenziale e
assistenziale

u tutele.previdenza@uilfpl.it

& 06.865081

SPORTELLO
TUTELE E PREVIDENZA
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SEI UN NEOASSUNTO
Zel\[)l% NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE?

ATTENZIONE: HAlI 6 MESI DI TEMPO PER
ESPRIMERE L’ADESIONE O IL DINIEGO AL
FONDO DI PENSIONE COMPLEMENTARE!

Perseo Sirio ¢ il Fondo Pensione Complementare dei lavoratori della
Pubblica Amministrazione e della Sanita.

In base a quanto stabilito dall’accordo del 16 /09,/2021, che regolamenta
le modalita di adesione al Fondo Perseo Sirio, i dipendenti hanno sei
mesi di tempo per poter esprimere la scelta di aderire al suddetto
Fondo; trascorso il termine di sei mesi, se il lavoratore non avra
effettuato alcuna scelta, sara iscritto per silenzio assenso. Decorso tale
termine, liscritto avra ulteriori trenta giorni entro il quale poter
recedere dall’adesione “silente”.

Il Fondo Perseo Sirio prevede obbligatoriamente il contributo del
lavoratore (minimo 1% della retribuzione utile al calcolo del TFR) e il
contributo (fisso) del datore di lavoro (1% della retribuzione utile al
calcolo del TFR).

II Fondo Perseo Sirio prevede il versamento del TFR maturato
dalliscrizione in avanti del 6,91% per gli assunti dopo il 2000 e del 2%
per gli assunti prima del 2001.

I contributi del lavoratore versati al Fondo sono deducibili dal reddito
imponibile Irpef entro il limite massimo di € 5.164,57.

ATTENZIONE PER I NEOASSUNTTI:

Chi assunto a tempo indeterminato dal 1° gennaio 2019 in poi ha sei
mesi di tempo per esprimere ’adesione o il diniego al fondo, trascorsi
i quali, in caso di mancata scelta, verra iscritto in automatico, avendo
pero a disposizione ulteriori 30 giorni per recedere dall’adesione. Il
nostro obiettivo, che portiamo avanti giorno per giorno con campagne
informative e con il supporto della categoria, ¢ che ci sia sempre una
scelta consapevole e che questa valutazione avvenga prima dei sei mesi.

Per saperne di pit contatta un nostro delegato UIL FPL!

www.fondoperseosirio.it

INVIA LA RICHIESTA

800594 545 FONDO 953
S, PERSEO SIRIO" -
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Formazione

FORMAZIONE ECM PROFESSIONI SANITARIE
Provider ECM Nazionale Opes Formazione nr. 267

Percorsi didattici in modalita:
e Corsi in FAD (a distanza)
o Corsi Residenziali (in presenza)

@ Piattaforma FAD ECM: www.uilfpl.it/formazione /ecm/

PIATTAFORMA WEB

CORSI DI FORMAZIONE PER TUTTI 1
DIPENDENTI

Percorsi formativi in modalita FAD su piattaforma per
OSS e professioni non sanitarie con rilascio
certificazione ISO-9001

E-learning- @
[i]‘ ey s :-.g i Piattaforma WEB:
X Fy www.uilfpl.it/formazione/corsi-di-aggiornamento/

ia Piattaforma WEB:

www.effepielleformazione.it
PIATTAFORMA WEB

==




ELEZIONI 1]

MATA &

14115116 APRILE

SERVIZI PER GLI
ASSOCIATI UIL FPL

Formazione

CORSI DI FORMAZIONE PER AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE E SINDACALE

Percorsi formativi in modalita FAD su piattaforma web con rilascio I'I.
certificazione ISO-9001 valido ai fini lavorativi

Piattaforma WEB:

o www.uilfpl.it/formazione/corsi-di-aggiornamento/
Piattaforma WEB:

o« www.effepielleformazione.it

Per informazioni: tutor@uilfpl.it

PREPARAZIONE CONCORSI ACCESSO PA

Preparati a entrare nel mondo del lavoro, a migliorare la tua
posizione lavorativa e ad ampliare le tue conoscenze.

Percorsi formativi di base e avanzati per vari profili con accesso
riservato iscritti, familiari e non occupati.

e Simulatori Quiz

Lezioni a dist
¢ Lezionia distanza EFFE@ELLE&JD

e Docente in Telepresenza

@ www.effepiellelab.it - assistenza@effepiellelab.it

CENTRO DI FORMAZIONE DELLA UIL FPL SAVEACADEMY

Vengono organizzati corsi teorico-pratici di formazione, addestramento e
simulazione rivolti a tutti i lavoratori, e a tutte quelle figure professionali,
che possono dover affrontare situazioni di primo soccorso in ambito
lavorativo.

I programmi didattici sono suddivisi in diversi moduli, tali da facilitare
I'apprendimento e allo stesso tempo rispettare le linee guida scientifiche
e le normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro.

Corsi:
BLSD, PBLSD, ACLS, Trauma, Lettura ECG e molto altro.

T\SAVE
www.saveacademy.it - formazione@uilfplit = — ACADEMY
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Formazione

ELEZIONIZHT ‘.
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@ CONVENZIONI UIL FPL

PERCORSI UNIVERSITARI

Lauree triennali e quinquennali

Master Universitari di 1° e 2° livello
» Scopri l'offerta completa!

@ www.uilfpl.it/formazione /universita/

W4 tutorauilfpl.it

: @ CONVENZIONI UIL

PERCORSI UNIVERSITARI
Lauree triennali, quinquennali e master:
e UNIVERSITA' TELEMATICA PEGASO
e BRITISH INSTITUTES
e EINSTEINWEB
e LEARNING FUTURE ITALY
¢ MUSA FORMAZIONE
e SHENKER
e UNITELMA SAPIENZA
e UNIVERSITA' E-CAMPUS
e« UNIVERSITA' TELEMATICA UNINETTUNO
e UNIVERSITA' TELEMATICA SAN RAFFAELE
¢ UNIVERSITAS MERCATORUM
e WALL STREET ENGLISH

Scopri le ulteriori convenzioni disponibili! @Il

@ www.www.uil.it /uilconvenzioni/

ISCRITTO
ALLA UIL FPL?
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CORS! FAD ECN

PIAND FORMATIVO 2025

BLSD Adulto e Pediatrico

Par tutte la profession Attivo dal 17.1.25 al 311228

Lettura ECG facile

Descipdined: infanrmien, Infermeen Pedialtnicl

Medico Chirurgo e Ostetriche. Attivo dal 17.1.25 al 31.12.25

Lettura Busta Paga e Fondo Perseo Sirio

Par futhe le profession Attive dal 3.2.2% al 31.12.2%

Focus sulla normativa ECM per il
. professionista sanitario

Par tutte la professioni Attivo dol 4.2.25 ol 31.12.26

\ Approccio sinergico nella salute

mentale
Par tutte |2 professiani Attivo dal 24.2.25 al 31.12.25

-i.il

.‘-
T S

La gestmne dei conflitti nei %I‘UPFII di lavoro:

il ruolo del leader/coordinatore e I'importanza

dell'intelligenza emotiva
Par tutte le professioni Attive dal 1.3.25 al 31,12.26

Piattaforma WEB

SCAN ME
w

(=]
(=]

gy

Info e iscrizioni: [ formazione@uilfpl.it https:/[fad.uilfpl.org 5 R
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#Basta luvnrutnri—di!‘mriuﬂ

/N W 2025

Come frequentare i corsi

Per accedere alla piattaforma

— _
|] riservata agli iscritti UIL FPL

ol Frecarsi su httpsyfad.opesws
= Acceders alla piattaforma e registrarsi
cliccando sul tasto *RECISTRATI®
= Una volta registrati, inserire le proprie
credenziali e accedere alla piattaforma
= cliccare su "catalogo corsi® e scegliers
Iarea professicnale di pertinenza

®) Per scaricare/stampare i
certificati di frequenza corso
pa—— ¢ Cliccare sul progrio nome @
cognarme ir alto a dx
« Cliccare su “certificati disponibili™
s LScaricarefstampare il certificato

Piattaforma WEB

INIZIA SUBITO LA TUA FORMAZIONE!

Info e iscrizioni

Corsi gia attivi in modalita FAD

BLSD/PELSD: rianimazione cardiopolmaonare in et
adulta & pediatrica

Prirma Seccarss in abite laveratiee (L 81/2008)
Informatica di base

Inglese scientifico per le professioni sanitarie
Spagnolo base in abito sanitario

Fondamenti di psicologia per Operatori Socio
Sanar

Infezioni & globalizzazione

Responsabilita chale & penale in ambito sanitario
Disregolazione dei ritmi circadiani e patologie
correlate: ansia, stress e depressionsa
Radicprotezione: sicurezza del paziente &
dell'operatore ai sensi del digs. 10120

Carsl in fase di atthvazions

La gestione del conflitt red gruppi di lavera: )
rucle del coordinatorefleader e lNmportanza
dell'intelligenza emotiva

Approccio sinergico nella salute mentale;
prafessian a confronto

Lettura Busta @ Fondo Persad SIfo

- formazione@uilfpl.it - https://fad.opes.ws
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CORSI
FAD)025

'ver PERSONALE
AMMINISTRATIVO
& TECNICO

Piattaforma: https://fad.opes.ws/
Piattaforma: www.effepielleformazione.it

& corsi FAD attivi:

1.BLSD/PBLSD: Rianimazione Cardiopolmonare in
eta adulta e pediatrica (video-corso e flowchart)

2.Primo Soccorsoin ambito lavorativo (81/2008)

3.Informatica di base

4.Codice dei Contratti Pubblici

5. Lettura Busta Paga (Sanita Pubblica)

6. Lettura Busta (Funzioni Locali)

imamazionals par | Sigemi of Geshione per B Ouslitsl valido al fini

@) Perooni corso v lasciato un certificato di frequenza 150 8001 (Mo &3’
u (L]
i concorsLiali & progressioni in ambilo livortivol

) formazione@uilfpl.t
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RUOLO RLS

I1 Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ¢ una
delle figure previste dal D. Lgs. 81/08, viene eletta o
designata per rappresentare i lavoratori sugli aspetti della
salute e della sicurezza sul lavoro (artt. 37, 47, 50 Dlgs.
81/2008). Per lo svolgimento delle sue attivita di
sorveglianza degli ambienti di lavoro e di collaborazione
nel promuove I'elaborazione, [Il'individuazione e
I’attuazione delle misure di prevenzione idonee a tutelare
la salute puo servirsi delle informazioni fornite dai
lavoratori in merito alle situazioni di pericolo o di
eventuali anomalie presenti in azienda.

Come UIL FPL Aziendale, abbiamo creato un MODULO di
SEGNALAZIONE (unico sindacato che ha messo a
disposizione un servizio del genere) per tutti i lavoratori
per cercare di avere un quadro della situazione in tempo
reale e ottimizzare i tempi di risoluzione della
problematica.

A COSA SERVE
Segnalazione/i situazioni di pericolo/rischio per la
sicurezza / salute dei lavoratori (81/2008)

A CHI E RIVOLTO

I Modulo ¢ rivolto ai lavoratori, ma puo essere utilizzato
da tutto il personale aziendale per la verifica e
segnalazione delle situazioni di anomalia che si possono
riscontrare nello svolgimento dell’attivita lavorativa

Quattro sono i diritti fondamentali riconosciuti al
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza:

o diritto all'informazione;

» diritto alla formazione;

» diritto alla consultazione e alla partecipazione;

» diritto al controllo e alla verifica.
Gli obblighi a cui deve adempiere, invece, sono:

« avvertire il responsabile dell'azienda dei rischi

individuati nello svolgimento del suo ruolo;
» mantenere il segreto d'ufficio.

Richiedi e Compila il Modulo
oppure Contatta il tuo Delegato

g ZERO

MORTI SUL
P4 LAVORO

}'I
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N
ILFPL

& Lazia

MODULO SEGNALAZIONE
PERR.L.S.

A COSA SERVE PRESIDIO

Segnako 1'Il..--I'li"'| | situazioni di
pericolo/rischio per o gicurazza | | salute
ded lovoratori (81/2008)

ACHIE RIVOLTO UNITA' OPERATI UA,"EE RVIZIO

Il Modulo & rivolto o lovorator, & pu-j
eggare utiizzato do tutto il pers g nale
lZIi.I-E|I'|-'ﬂEI|E| ar -rEI- verifica a "Eﬂrlﬂlﬂllﬂll'lrﬁ
di onomaolio che =  DESCRIZIONE DEL PROBLEMA
po ntrare nedlo svolgimento
dell'attivitd loverativa

CHIE ILR.LS.

Il H‘DPF-rElE-ElF'Ir.IZIntE ded Lovoraton per 1o
Sleurerza ¢ una delle igure previsie dal
0. Lgs. 81/08, viene eletta o designata
per rappresentare | lovorobord gli

aspetti della -.nll.ll:n @ dedla sicura

y [ortt. 37, 47, 50 Digs. 81

& ﬂ.nlg-lrrun"utu delle sue attivitd di
sorveglianza degll ambbent! di lavors &
i collaboragione el MEMmUoYE
I'elaborazions, I'imdl viduazione
"GRG G il :lﬂl i@ risufe di pr i
idonee a wtelare ko solute u
anIIn |n[4:|rmn'|nr|| fn-rml;n dai |_ v
in merito alle situazionl di FI’E'[IECllf." o di

avaniuali anamalis Flrl_!'.'_.l'."l'l'li i arserndo Az HJHI {:QRRETH'U E MESS E |H Al'rl'n

Firma RLS/Delegato per presa visions

y4 ;o] RICHIEDI IL MODULO
LAVORO AL TUO DELEGATO!

COMPILA il PDF e invialo per mail Oppure CONSEGNA |a copia cartacea al Tuo delegato UIL FPL
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La tessera di chi si schier
contro il precariato.

precariata & il lvano nenoda UL ha scefba di schierarsi a {avore del

OB

— S

B FANTASIA TERZOM ILLENNIO § ZERC

A TH B
- LAV RO




RICORDA CHE CON LA TESSERA UIL .
HAI A TUA DISPOSIZIONE SCONTI E OPPORTUNITA!

HIOUS I NG
LIOJAIN




RICORDA CHE CON LA TESSERA UIL .
HAI A TUA DISPOSIZIONE SCONTI E OPPORTUNITA!

Mk Up @ Tratiaamanti
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A CHIE RIVOLTA

n ISCRITTO UWIL FPL
]
# FAMILIARI ASSOCIATI
By,
IJ' DISOCCUPATI

. Hi ISCRITTI E FAMILIARI
ALTRE CATEGORIE UIL

& CRATUITA
CONVEHIIOME bata alla tiposlogea o

CHIED AL TUD
REFERENTE SINDACALE
COME PARTECIFARE!

SEI UN NOSTRO ISCRITTO? 5

TIPOLOGIE FORMATIVE

P Layiimps [Tremnnah Spuiropeprngd o Masiar 1" e 2
| rApdan
o e o e

h,tuﬂ-l di Prepamzione ol Conconl dela
Ty i AT e

St dl agepkes tarrild e Lol @ i
Lecaley, Peponse Tsoncalrmmmnliriine @
Parrigarali Edoes @t Solilics

Bercorsi Tormabhd 01 aggesnarcenbh P
Ol Santard Tl bs 10 5.5)

., Formatiene Svdatala por cbigale’ o D50
i Baieche O Rdduie CoRlrETuals Uhh BLE
COVIFS LTS0S

’,M il alka specialits In maleis @
Py D2 e Puosgio S lirese @ viari i e
COODHMONAT O D & AT [BLSD
FBLED. AZLS. Levbers ECC. Traurra e |

GENTRI DI FORMAZIONE UIL FPL

SATHIVTHIN _‘fES erallmis:

CONVENZIONI UlL

et | ulern SoqwienESrd wrivi i i
HHanora il G Tits] gl enic: Ui

b

%l'l.

TERZO 1ILLENNIO ﬁ

MISSION

Lophietin & oeare un'ofleria  dormatiee
FRGRALE B pETTLATLE. 1N gk o rncensiere
1 b puilsabe #le ettt pronanEel
da measd  Esockan o Cormpanl  Banlth
lpubbleplpvreatal Funelonl Locali ¢ Terns
Setiare

L 'aggenrmdmanin
oot o gualih Prualirgess sl comcEs
i iiale

e paranioe RTEE

Wis San Crescentlans, 25
0199 Bema

- wrmaditpl bt

B formasioneguilialit

ﬁ UiL FFL Farmaziane

TEAM FORMATORI

Conitatn  Soeaifco

TUTOR FORMATIVI

Twior Formakhel s

— g
(<. LINK UTILI
» sfspiaislsbn Py
EEYRICAC Ty A Oy
1 gperifprma pene H
wrl ) el sl W pilnr ¥
v Foipe Masd cpan sl
+ wifgpepfrtor masicne H
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FORMAZIONE

Graviuitm e in Consenzione e (i Scrili UIL FrL

MODALITA' DI FRUIZIONE

= Forrmadiene b distans FADY |a modsing =
Fedrrerg pérfrudle S ifuding & delania &4 &
PR PR RO S Lot o
P mighoeses @ concillapiong ira atisild
lwamiafiva, win pmesis pbstdo

= Tolepresenza & Weldmie: ¢ w2 Ca 1
cormanis th eguiie i fomd dreilamenbs &a
cada 8 dallfeie. partecipareds coma e el
in mily Pobrs oranci Tase clomands al
docerte, wouario wr uks la iwagne wr mosina
aled O i Ll Grasne® | @ rapeila rouspia

= Fodrmarset  Beskdaniiale & lannivind
AR MRS (e Dicesck 1 pedgenia di uno o
P dotentl. [ deabinald aoprdbaibs @
peodeoonad! che debhanc sggomas =
megesae B propne dompsterds, ababbl e
CONCRCERTE 33 locniche  ohe i 1ipo

rmaragerakl  Esstora diverse tipofogis ol
Foirnbhona dasbdamElEa oAl Cortee
comregri.  werkibop,  confpiense, meeling
O O SOOUHTITSILG LROHE SOLONOE. LovE
in yideccpniergney In Enoiond| o Coiy pratgl
can wan el 3 rdsciranne




RICHIEDI ALLA TUA
SEGRETERIA REGIONALE O
TERRITORIALE COME
OTTENERE IL TUO E-BOOK
GRATUITO PER DELEGATE/I
E ISCRITTI UIL FPL

RESTA SEMPRE AGGIORNATO
E OTTIENI | CREDITI ECM!

‘o]0l-7 . Wox=l | NEL 2025, TROVERAI LA
(YWY Y=I=1=]=0 | GUIDA ANCHE ALL’INTERNO
b ' DELLA NOSTRA PIATTAFORMA
FAD ECM.

RIMANI SEMPRE AL PASSO
CON LE NOVITA!



CHI SIAMO

o

| mostre Team & oomposto Oo
ftruttori delia UIL FPL.

YiEGind OorgamntERatt o6rs  TeEHrntd-
crathcl df formazions, sddesiramento
&  simulazions riwolel o futtl
professionistl della solute, ¢ o tutte
gualle figure professionall (g5, Polizo
Locale, Personale Educativo
Boodastico, &0c..), che poEtaond dover
affrontars SFDLROERSN| d T
SOCCorso anche in ambito lovorativo @
sportivn, | programmi didatticl sono
suddivwis inm diversi modull, toli do
Facilitos e apprendimenta & alla
Fregas0 [empd rispettore e mee guslo
scsprtificha

L'offerto formativa del OOF SoveAcodemy

o I CDnsER TN
oon la UIL FPL & ALS

Costl & poccheitl didothio sono esclusiv @

PR Eh O 5 STl

Per usutrsre della cormvenzicins

/o partecipare, contattarg il Referenta

Sindacols O Istrutiorns

CONTATTI

Sede Centrale: Via Son Cresenziand, 25

009 Roma
#{%9) D& B650H]
W SOV ECOIRMLit

Par info

segratericaiplosiromalEBgmail. com

eg

oL \oAVE
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Centro di Formaziona

WaWWL SAVEACADEMY IT

OFFERTA
DIDATTICA

CORSI BLSD

ADOLTO E PEDIATRICH PER PERSONALE
SANITARID E LAICT

CORSO ACLS

FORMAIONE 9 ALTA SPECIALITA

CORSO TRAUMA
CORSD ISTRUTTOR
E FACILITATORI
CORSO LETTURA
ECG

METOOO0 DELLE 7 DEMANDE

T\ SAVE

waea ACADEMY
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easy
care
@

LE TUE
PROTEZIONI
ASSICURATIVE

Mall'attuale situazione sociale, possadera
& dip g che supportano tutti
sionale e persoenale,

TESSERAMENTO

L Aol ganorditg Salka UL PP cha,
daiia Colpa Grave oiia Tulela Legale,
nAwona [utti gli et in ombio

INTEGRATIVE

Ly Bt B g ative, Gl polirng attive
con § tesseramenta, atte od integrans ed
asleEndare massimal @ ganania in ombio

profoisionois el e iaanala
CONVENZIONE PERSOMNA
Lo sokionl ogQunive Por eigonio Lo soludion nealizzabo s misung por o

esigpenune di tutt gil Ecritt @ ded loro farmdiorn
si0 in ombito parsonale chae prolessionalo.

dedicots @ specilichs & clascun iscrgto
sio in ormibito peodessionale cho
parsonio

o WAL SUL SITO WWWLICASSAEREY. CilHA

DA OGGI PROTEGGI
LA TUA SALUTE'!

MUMERD VERDE Par richisste relative a Informazricns
B0 02 458 (lun-gio | $.30-12.000

COMNSULEMZAREASY -CARESRLIT
albresl iniare Is richiesta alls email e

Conuleraea sy -camirL )t cosl cha o stalt posss Per richieste relative ai sinistri;
R SINISTRI-UILFPLEBEASY-CARESRLIT




ELEZIONI 1]

3
PAG 26 @II.FPI. A VA TA 6

W\
wepL | ATIPC:

RISPARMIA GAS ED ENERGIA CON LA UIL FPL!

o YL FPL |

La convenzione ti permette di:

v ENERGIA ELETTRICA E GAS
AL MIGLIOR PREZZO

v CONSULENZA E PREVENTIVI
GRATUITI PER ISCRITTI

+/ OPZIONE 100% ENERGIA GREEN

&/ SCONTO RISERVATO AGLI ISCRITTI
e FAMILIARI

e 0 120 euro (cAs)
e @ 60 euro (enercia)

Inviaci I'ultima fattura e tessera UIL FPL! : _
Riceverai una proiezione personalizzata del possibile
risparmio, calcolata in base alle tue esigenze, :

X = [ -

Senza alcun obblige e impegno, potrar decidere, se

seguire le indicazioni dei nostri consulenti

Scopri quanto puoi risparmiare! CHIEDI AlL TUD

Per informazioni, contatta: UIL FFL!
@ whastApp 375 733 8892 A

(B Telefono 0744 1830129
ﬂ Hail; wifpla tipenergia,it 1L ey )

A M TA 6

Pl L6010 RLE

~ = 100%
“wy WEE EvERGIA
GREEN

www. tipenergla.it
#HEosiolavoratondiSanie E

RISPARMIA GAS ED ENERGIA
CON LA UIL FPL!
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Area Ricovero o =N
Indennith da R - da o 10,00 & € 15,00 al giormo
con intervento chirurgloo
-indennita da Ricovero
Lirande intensanto chirungeco a4 L0 8 € 30,00 al GHamio

Area Protezione

-Visite ad Accertamenti Anticipo Spese Medicha
{Anticipo spese mediche)

Term Care-temporanea : € 100,00
(indennitd spase sanitarie assistenziali)

Sostegno Figli Disabili (Indennith spese sanitarie)
Lostegno Maternitd (Indennith spese sanitarie]

Area Odontoiatrica

-Cure Odontoiatriche da infortunio

-Accesso al nebwork Odontoiatrico
con sconti dal 109 fing all 4056

Area Assistenza
-fasistenca "Gravi Eventi Morbosi® £ 2.500,00
-Invio di un medico a domicilio

-Consegna medicinali a domicilio
-Assistenza Suparstiti

NETA -CARE {AssistEnte che n cato di inter. chir.
LY prowfvederd ad indiiduans & pRenoTERE DiEF CORTO dil S585E]

-fecesss al network Ipazia Serviee
con scontl dal ¥09% fino al 50%

KD b O

» ASSISTENZA SANITARIA GRATUITA CANDIDATI RSU woaw LilfplLit

ASSISTENZA SANITARIA GRATUITA
CANDIDATI RSU
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